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FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C - 2018/15181]

30 JULI 2018. — Wet tot wijziging van de wet van 22 mei 2014 betref-
fende de doorrekening door het Federaal Planbureau van de
verkiezingsprogramma’s van de politieke partijen bij de verkie-
zing voor de Kamer van volksvertegenwoordigers (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

De Kamer van volksvertegenwoordigers heeft aangenomen en Wij
bekrachtigen hetgeen volgt :

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2. In artikel 2 van de wet van 22 mei 2014 betreffende de
doorrekening door het Federaal Planbureau van de
verkiezingsprogramma’s van de politieke partijen bij de verkiezing
voor de Kamer van volksvertegenwoordigers, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

a) in de bepaling onder 3° worden de woorden “rekening houdend
met het maximaal aantal prioriteiten dat werd vastgelegd in overleg
met het Federaal Planbureau” vervangen door de woorden “en dat een
minimum van drie en een maximum van vijf prioriteiten bevat”;

b) het artikel wordt aangevuld met de bepaling onder 5°, luidende:
“5° “verkiezingen”: de verkiezingen met het oog op de algehele

vernieuwing van de Kamer van volksvertegenwoordigers bedoeld in
artikel 65 van de Grondwet.”.

Art. 3. In artikel 3 van dezelfde wet worden de volgende wijzigin-
gen aangebracht:

1° in het eerste lid worden de woorden “of in een parlement van een
Gewest of een Gemeenschap” opgeheven;

2° het eerste lid wordt aangevuld met de woorden “door het Federaal
Planbureau”;

3° het tweede lid wordt opgeheven.

Art. 4. In artikel 5 van dezelfde wet worden de volgende wijzigin-
gen aangebracht:

1° in het eerste lid wordt het woord “honderd” vervangen door het
woord “honderdvijftien”;

2° in het tweede lid wordt het woord “zestig” vervangen door het
woord “vijfenzeventig”;

3° in het vierde lid wordt het woord “dertig” vervangen door het
woord “vijfenveertig”;

4° in het vijfde lid wordt het woord “vijftien” vervangen door het
woord “dertig”.

Art. 5. In dezelfde wet wordt een artikel 5/1 ingevoegd, luidende:

“Art. 5/1. De toepassing van deze wet maakt het voorwerp uit van
een evaluatie na de eerste verkiezingen volgend op de datum van
inwerkingtreding van deze wet.”.

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met 's Lands zegel zal worden
bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Gegeven te 1'Tle-d"Yeu, 30 juli 2018.

FILIP
Van Koningswege :

De Eerste Minister,
Ch. MICHEL
De Vice-Eersteminister en Minister van Werk, Economie
en Consumenten, belast met Buitenlandse Handel,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,

P.ML.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE
[C - 2018/15181]
30 JUILLET 2018. — Loi modifiant la loi du 22 mai 2014 relative au
chiffrage par le Bureau fédéral du Plan des programmes électoraux

présentés par les partis politiques lors de Il’élection pour la
Chambre des représentants (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

La Chambre des représentants a adopté et Nous sanctionnons ce qui
suit :

Article 1°". La présente loi regle une matiére visée a 'article 74 de la
Constitution.

Art. 2. Dans l'article 2 de la loi du 22 mai 2014 relative au chiffrage
par le Bureau fédéral du Plan des programmes électoraux présentés par
les partis politiques lors de 1’élection pour la Chambre des représen-
tants, les modifications suivantes sont apportées:

a) dans le 3°, les mots “en tenant compte du nombre maximum de
priorités fixé en concertation avec le Bureau fédéral du Plan,” sont
remplacés par les mots “et qui contient un minimum de trois et un
maximum de cinq priorités”;

b) 'article est complété par le 5° rédigé comme suit:

“5° “élections”: les élections en vue du renouvellement intégral de la
Chambre des représentants visées a l’article 65 de la Constitution.”.

Art. 3. Dans l'article 3 de la méme loi, les modifications suivantes
sont apportées:

1° dans 'alinéa 1¢", les mots “ou dans un parlement de Région ou de
Communauté” sont abrogés;

2° l’alinéa 1° est complété par les mots “par le Bureau fedéral du
Plan”;

3° l'alinéa 2 est abrogé.

Art. 4. Dans l'article 5 de la méme loi, les modifications suivantes
sont apportées:

1° dans l'alinéa 1, le mot “cent” est remplacé par le mot “cent
quinze”;
;

2° dans l'alinéa 2, le mot “soixante” est remplacé par le mot
“septante-cinq”;

3° dans l'alinéa 4, le mot “trente” est remplacé par le mot
“quarante-cinq”;

4° dans l'alinéa 5, le mot “quinze” est remplacé par le mot “trente”.

Art. 5. Dans la méme loi, il est inséré un article 5/1, rédigé comme
suit:

“Art. 5/1. L'application de la présente loi fait I’objet d"'une évaluation
apres les premieres élections qui suivent la date d’entrée en vigueur de
la présente loi.”.

Promulguons la présente loi, ordonnons qu’elle soit revétue du sceau
de I’Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné a I'fle-d"Yeu, le 30 juillet 2018.

PHILIPPE
Par le Roi :
Le Premier Ministre,

Ch. MICHEL

Le Vice-Premier Ministre et Ministre de 1’Economie et
des Consommateurs, chargé du Commerce extérieur,

K. PEETERS
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Met s Lands zegel gezegeld :
Voor de Minister van Justitie, afwezig :

De Vice-Eersteminister en Minister van Werk, Economie
en Consumenten, belast met Buitenlandse Handel,

K. PEETERS

Nota

(1) Kamer van Volksvertegenwoordigers :
(www.dekamer.be)

Stukken : 54-3227 (2017/2018).

Integraal verslag : 19 juli 2018.

Scellé du sceau de I’Etat :
Pour le Ministre de la Justice absent :

Le Vice-Premier Ministre et Ministre de I'Emploi, de I'Economie et
des Consommateurs, chargé du Commerce extérieur,

K. PEETERS

Note

(1) Chambre des représentants
(www.lachambre.be)

Documents : 54-3227 (2017/2018).
Compte rendu intégral : 19 juillet 2018.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2018,/204767]

4 NOVEMBER 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
17 november 2017, gesloten in het Paritair Subcomité voor de
opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -diensten van de
Vlaamse Gemeenschap, tot vaststelling van de bijlage in uitvoe-
ring van de collectieve arbeidsovereenkomst van 4 mei 2012
betreffende de toekenning van een eindejaarstoelage (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor de opvoedings-
en huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Vlaamse Gemeen-
schap;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 17 november 2017,
gesloten in het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvesting-
sinrichtingen en -diensten van de Vlaamse Gemeenschap, tot vaststel-
ling van de bijlage in uitvoering van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 4 mei 2012 betreffende de toekenning van een
eindejaarstoelage.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 november 2018.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage
Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen
en -diensten van de Vlaamse Gemeenschap

Collectieve arbeidsovereenkomst van 17 november 2017

Vaststelling van de bijlage in uitvoering van de collectieve arbeidsover-
eenkomst van 4 mei 2012 betreffende de toekenning van een
eindejaarstoelage (Overeenkomst geregistreerd op 29 november 2017
onder het nummer 143095/C0O/319.01)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op alle werkgevers en op alle werknemers die ressorteren onder het
Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en
-diensten van de Vlaamse Gemeenschap (319.01).

e

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2018/204767]

4 NOVEMBRE 2018. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 17 novembre 2017, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire des établissements et services d’éduca-
tion et d’hébergement de la Communauté flamande, fixant I’annexe
en exécution de la convention collective de travail du 4 mai 2012
relative a I'octroi d’une prime de fin d’année (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire des établissements et
services d’éducation et d’hébergement de la Communauté flamande;

Sur la proposition du Ministre de ’'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 17 novembre 2017, reprise en annexe, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire des établissements et services d’éducation et
d’hébergement de la Communauté flamande, fixant l’annexe en
exécution de la convention collective de travail du 4 mai 2012 relative
a 'octroi d'une prime de fin d’année.

Art. 2. Le ministre qui a 'Emploi dans ses attributions est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 4 novembre 2018.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de I'Emploi,
K. PEETERS

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Sous-commission paritaire des établissements et services d’éducation
et d’hébergement de la Communauté flamande

Convention collective de travail du 17 novembre 2017

Fixation de I'annexe en exécution de la convention collective de travail
du 4 mai 2012 relative a l'octroi d’une prime de fin d’année
(Convention enregistrée le 29 novembre 2017 sous le
numéro 143095/C0O/319.01)

Article 1. La présente convention collective de travail s’applique a
tous les employeurs et a tous les travailleurs ressortissant a la
Sous-commission des établissements et services d’éducation et d’héber-
gement de la Communauté flamande (319.01).



